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Société  Index  Egalité  Profession nelle 2024  Ecarts de  rémunéra tion entre  les  femmes  et les  homme s  (40 pts)  Ecarts de  taux  d'augment ations  individuelle s (20 pts)  Ecarts de  taux  d'augment ations  individuelle s (35 pts)  Ecarts de  taux de  promotio ns (15  pts)  Pourcent age de  femmes  augmenté es au  retour de  congé  maternité  (15 pts)  Mixité au  sein des  10 plus  h autes  rémunéra tions (10  pts)  

PAPREC  GRAND  OUEST  92  38  20     INCALCUL ABLE  15  5  

PAPREC  GROUP  88  38  20     15  15  0  

PAPREC CRV  96  37  20     INCALCUL ABLE  15  10  

COVED  94  39  20     15  15  5  

PAPREC SUD  OUEST  86  38  20     INCALCUL ABLE  15  0  

PAPREC  ENERGIES  France  87  37     35     15  0  

PAPREC  PLASTIQUES  91  37  20     INCALCUL ABLE  15  5  

TRIVALO 92  94  40     35     INCALCUL ABLE  5  

PAPREC  AUVERGNE  ECHALIER  98  38     35     INCALCUL ABLE  10  

PAPREC  FRANCE  99  39  20     15  15  10  

PAPREC  GRAND EST  99  39  20     15  INCALCUL ABLE  10  

PAPREC  MEDITERRA NEE  99  39  20     INCALCUL ABLE  15  10  

TRIVALO 38  94  40     35     0  5  

COVED EST  ENSEMBLE  INCALCUL ABLE                      

COVED ILE  DE FRANCE  INCALCUL ABLE                      

CYCLERGIE  INCALCUL ABLE                      

DEROO  TRANSPORT  INCALCUL ABLE                      


